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Baremación Definitiva Fase Concurso

Categoría: FACULTATIVO/A ESPECIALISTA DE ÁREA DE APARELLO DIXESTIVO

Puntuación 

TotalExperienciaFormación
Apelidos e nome do/a aspirante

Nota 

OposiciónDNI Acceso

Fase Concurso

Investigación e Innovación 

Sanitaria

ALVAREZ CASTRO, ANA MARIA  14,000  16,000  75,345 1,220*362L  44,125LI

ALVAREZ SUAREZ, BEATRIZ  14,000  18,200  85,870 3,670*436B  50,000LI

BLANCO RODRIGUEZ, MARTA MARIA  14,000  18,400  75,765 0,240*601B  43,125LI

DACAL RIVAS, ANDRES  14,000  11,200  70,650 0,450*760P  45,000LI

ESTEVEZ BOULLOSA, PAMELA  14,000  16,000  84,500 4,000*731W  50,500LI

FERNANDEZ FERNANDEZ, NEREIDA  14,000  1,600  50,685 0,710*593X  34,375LI

FERNANDEZ SALGADO, ESTELA  12,232  22,000  81,197 1,090*226H  45,875LI

FERREIRO IGLESIAS, ROCIO  14,000  12,200  69,015 3,690*140H  39,125LI

GONZALEZ DE LA BALLI GONZALEZ, 

ENRIQUE

 14,000  22,000  75,550 0,300*048X  39,250LI

GUERRERO MONTAÑES, ALBERTO  11,325  1,600  44,550 0,000*683H  31,625LI

HERRERO RIVAS, JESUS MIGUEL  13,582  5,000  51,982 0,150*178Z  33,250LI

JOAO MATIAS, DIANA  12,406  1,600  45,396 0,640*829F  30,750LI

LEDO RODRIGUEZ, ALEJANDRO  14,000  18,400  69,635 0,360*006J  36,875LI

MARTI MARQUES, EVA  14,000  11,200  67,275 0,950*117W  41,125LI

MERA CALVIÑO, JOSE MANUEL  14,000  18,400  85,275 2,250*822Z  50,625LI

OLLERO PENA, VIRGINIA  13,407  22,000  80,557 1,400*979E  43,750LI

PARDEIRO PERTEGA, MARIA 

REMEDIOS

 14,000  22,000  78,500 1,500*738P  41,000LI

PEREZ GALINDO, PABLO  9,252  0,200  36,327 0,000*350A  26,875LI

SOUTO RODRIGUEZ, RAQUEL  14,000  10,670  65,620 1,200*415T  39,750LI

VALLEJO SENRA, NICOLAU  6,891  5,800  51,161 0,720*932W  37,750LI

VARELA TRASTOY, PILAR  14,000  18,400  75,675 0,150*446V  43,125LI

VAZQUEZ RODRIGUEZ, SERGIO  14,000  16,000  75,335 0,210*725G  45,125LI

Acceso: LI: LIBRE;  PRI: PROMOCIÓN INTERNA;

O número do DNI dos profesionais relacionados amósase cifrado en protección dos datos de carácter persoal.

Para máis información, consulte o seu expediente
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